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STRUCTURILE ASOCIATIVE ALE  

CADRELOR MILITARE ÎN REZERVĂ ŞI ÎN RETRAGERE  DIN   

SISTEMUL NAŢIONAL DE APĂRARE,  

ORDINE PUBLICĂ ŞI SIGURANŢĂ NAŢIONALĂ  

 

ACORD CADRU DE COOPERARE  

Capitolul I 

PĂRŢILE, SCOPUL ŞI PRINCIPIILE ACORDULUI 

 

 Art. 1 - Structurile asociative ale cadrelor militare în rezervă şi în retragere 

din Sistemul naţional de apărare, ordine publică şi siguranţă naţională astfel 

enumerate: Asociaţia Naţională a Cadrelor Militare în Rezervă şi în Retragere 

„Alexandru Ioan Cuza” din Ministerul Apărării Naţionale, Asociaţia Naţională a 

Cadrelor Militare în Rezervă şi în Retragere din Ministerul Afacerilor Interne, 

Asociaţia Cadrelor Militare în Rezervă şi în Retragere din Serviciul Român de 

Informaţii, Asociaţia Cadrelor Militare în Rezervă şi în Retragere din Serviciul de 

Informaţii Externe, Asociaţia Cadrelor Militare în Rezervă şi în Retragere din 

Serviciul de Protecţie şi Pază, Asociaţia Cadrelor Militare în Rezervă şi în 

Retragere din Serviciul de Telecomunicaţii Speciale, Asociaţia Cadrelor Militare 

în Rezervă şi în Retragere din Direcţia Informaţii şi Protecţie Internă din 

Ministerul Afacerilor Interne, Asociaţia Pensionarilor din Administraţia 

Naţională a Penintenciarelor, denumite în continuare Părţi, prin reprezentanţii lor, 

mai jos semnatari, convin să încheie şi să ducă la îndeplinire prevederile 

prezentului Acord. 

 Art. 2 - Acordul are ca scop menţinerea cooperării şi unităţii de acţiune a 

structurilor asociative, enumerate la art. 1,  pentru promovarea şi prezervarea 

intereselor lor comune, în raport cu autorităţile Statului Român şi pe plan 

internaţional. 

  Art. 3 - În îndeplinirea prevederilor prezentului Acord Cadru, Părţile se 

obligă să respecte următoarele principii: 

(1) păstrarea autonomiei şi identităţii, a structurilor interne şi 

personalităţii 

juridice a fiecărei Asociaţii, în conformitate cu prevederile Statutelor şi 

hotărârilor organelor de conducere proprii; 

              (2) egalitatea în drepturi şi obligaţii a fiecărei Părţi în luarea deciziilor 

sau hotărârilor, prin consens; 

(3) echidistanţa şi neimplicarea politică. 
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Capitolul II 

OBIECTIVE 

 Art. 4 - Obiectivele Acordului sunt: 

             (1) desfăşurarea sistematică de acţiuni comune în vederea susţinerii şi 

promovării legislaţiei specifice şi modificările la aceasta, în scopul asigurării unei 

vieţi demne  unui trai decent pentru toate categoriile de cadre militare în rezervă 

şi în retragere; 

             (2) creşterea gradului de participare la cultivarea şi promovarea tradiţiilor 

şi valorilor istorice specifice fiecărei Părţi, coordonarea eforturilor în vederea 

cultivării patriotismului, a spiritului civic şi a nivelului de participare la viaţa 

socială a comunităţilor din care fac parte structurile asociative ale Părţilor; 

             (3) dezvoltarea cooperării cu autorităţile publice centrale şi locale, pentru 

rezolvarea unor probleme de ordin administrativ care sunt de interes comun 

pentru membrii structurilor noastre asociative; 

             (4) atragerea în structurile noastre asociative a cât mai multor cadre 

militare care trec în rezervă şi în retragere printr-o colaborare mai strânsă cu 

structurile de resort din garnizoanele de provenienţă. 

 

Capitolul III 

MODUL DE ACŢIUNE  

 Art. 5 - Principalele căi de acţiune sunt: 

                (1) efectuarea în comun a demersurilor necesare la Preşedinţia 

României, Parlament, Guvern şi la alte instituţii centrale ale statului, cu atribuţii 

în aplicarea prevederilor legale referitoare la drepturile legitime ale cadrelor 

militare în rezervă şi în retragere, familiilor şi urmaşilor acestora, monitorizarea 

permanentă şi sesizarea imediată a instituţiilor respective în cazul nerespectării 

sau încălcării legilor şi a altor acte normative de interes comun, aflate în vigoare; 

                 (2) constituirea de grupuri comune de experţi, din resursele umane 

proprii, pentru consilierea conducerilor structurilor noastre asociative în vederea 

monitorizării şi, la nevoie a intervenţiei pe lângă autorităţile şi instituţiile 

abilitate, în conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1); 

                  (3) identificarea posibilităţilor de participare şi valorificare a 

programelor cu finanţare externă, de interes comun pentru membrii asociaţiilor 

noastre;  

                 (4) perfecţionarea formelor şi metodelor de cooperare între Părţi, la 

nivel central şi local, în vederea realizării obiectivelor înscrise în Statutele lor de 

organizare şi funcţionare, referitoare la apărarea drepturilor şi intereselor legitime 

ale membrilor lor. 

 

Capitolul IV 

LOGISTICA ACORDULUI 

 Art. 6 - În vederea realizării scopului, obiectivelor şi principalelor căi de 

acţiune ale prezentului Acord Cadru, Părţile:    
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                (1) Vor încheia un „Plan de Acţiune Comună”, actualizat anual, ce va 

cuprinde activităţi concrete şi specifice ce pot fi sprijinite de comun acord, în 

funcţie de evenimentele majore cu relevanţă pentru fiecare Parte; 

(2) Vor asigura anual şi alternativ organizarea şi desfăşurarea 

activităţilor de interes comun.  

 

Capitolul V 

DISPOZIŢII TRANZITORII ŞI FINALE 

  Art. 7 - Acordul-Cadru este deschis tuturor structurilor asociative care au 

reprezentativitate la nivel naţional şi fac parte din sfera de competenţă a 

ministerelor/ instituţiilor componente din Sistemul naţional de apărare, ordine 

publică şi siguranţă naţională, ale caror Statute şi obiective sunt compatibile cu 

cele ale Părţilor. 

 Art. 8 - Acordul Cadru, semnat şi parafat va fi difuzat la autorităţile 

publice centrale şi locale, cu care Părţile au semnat protocoale de colaborare. 

 Art. 9 - (1) prevederile Acordul pot fi modificate şi completate ca urmare a 

iniţiativei  oricăreia dintre Părţi; 

                             (2) modificările şi completările vor fi consemnate în Acte 

adiţionale care vor   fi parte integrantă din prezentul Acord Cadru; 

     (3) acordul se încheie pe timp nelimitat.  

 Art. 10 - Acordul poate fi denunţat de către oricare dintre Părţi după 

notificarea în scris a celorlalte Părţi, efectuată cu cel puţin o lună înainte.  

 Art. 11 - Prezentul Acord Cadru a fost încheiat astăzi 28 iunie 2017, la 

Bucureşti, în 8 (opt) exemplare originale.  
 

A.N.C.M.R.R. din M.Ap.N 

PREŞEDINTE 

General (r.) prof. univ. dr. 

Mihai ILIESCU 

A.N.C.M.R.R. din M.A.I. 

PREŞEDINTE 

General (r.) dr. 

Ioan HURDUBAIE 

 

A.C.M.R.R. din S.R.I. 

        PREŞEDINTE 

    Colonel (r.) 

       Filip TEODORESCU 

 

A.C.M.R.R. din S.I.E . 

PREŞEDINTE 

General de brigadă (r.) 

Petru NEGHIU 

 

A.C.M.R.R. din S.P.P. 

PREŞEDINTE 
General de brigadă (r.) 

Vasile-Filip ROTARU 

 

A.C.M.R.R. din S.T.S. 

PREŞEDINTE 

Geneal-maior (r.)  

ing.Eugeniu MUŞAT 

A.C.M.R.R. din D.I.P.I. - M.A.I. 

PREŞEDINTE 

General maior (r.) 

Mircea-Constantin TANĂSECU 

A.C.M.R.R. din A.N.P. 

PREŞEDINTE 

Colonel (r.) 

Dan Nicolae STERIAN 

 


