
 
 
 
 

STRUCTURILE ASOCIATIVE REPREZENTATIVE ALE REZERVIȘTILOR DIN   

SISTEMUL  NAȚIONAL DE APĂRARE,  ORDINE PUBLICĂ ŞI SECURITATE NAŢIONALĂ 

PLAN DE ACȚIUNE COMUN 

- 2024 – 

În baza Acordului - Cadru, încheiat în data de 28.06.2017, la București și, pentru realizarea obiectivelor acestuia, Părțile au 

convenit să ducă la îndeplinire următoarele: 
 

Nr. 

Crt. 

 
 

DENUMIREA ACTIVITĂŢII 
 

 

 

PERIOADA 

 

CINE  

RĂSPUNDE 

 

 

OBS. 

1. 
 
  

Ședințe ale Grupului de lucru pentru: 
a) analiza, elaborarea propunerilor și transmiterea la autoritățile competente 

a  amendamentelor privind legislația și proiectele de acte normative,  cu 

relevanță pentru interesele comune, aflate în dezbatere parlamentară. 

b) elaborarea propunerilor privind coordonarea și participarea structurilor 

asociative Părți la diverse forme de fundamentarea demersului legislativ. 
c) analiza modului în care s-au concretizat demersurile în domeniul actelor 

normative cu relevanță pentru interesele comune și înaintarea de propuneri 

în consecință. 

 

 

Ultima decadă a 

lunilor  Ianuarie și 

Iunie  

 

 

Vicepreședinții de 

resort 

 
 

 

2. 
 
 

 

Susținerea și participarea în comun la activitățile aniversare și 

comemorative ale structurilor asociative Părți și ale celor de interes național 

(Ziua Unirii Principatelor Române, Ziua Poliției, Ziua Jandarmeriei 

 

 

Conform Calendarelor 

cu activități 

aniversare/come 

 

 

Vicepreședinții pe 

domeniile de resort 

 



  Române, Ziua Veteranilor de Război, Ziua Independenței României, Ziua 

Rezervistului Militar, Ziua Eroilor,Ziua Drapelului Național, Ziua Aviației 

Române și a Forțelor Aeriene, Ziua Marinei Române, Ziua Forțelor 

Terestre, Ziua pompierului militar, Ziua Armatei Române,Ziua Veteranilor, 

Ziua Internațională a Persoanelor Vârstnice, Ziua Națională a României, 

Ziua Polițistului Penitenciare etc.). 
 

morative 

3. 
 
 
  

Înaintarea și susținerea, la instituțiile competente, a propunerilor și 

amendamentelor privind legislația și proiectele de acte normative, aflate în 

dezbatere parlamentară cu relevanță pentru interesele comune.  

Prima și a doua 

sesiune parlamentară/ 

ori de câte ori este 

necesar la conducerile 

ministerelor / institu 

țiilor de referință 

Președinții structurilor 

asociative Părți  

 

4. 
  

Consfătuirea de lucru a președinților structurilor asociative Părți pentru 

analiza stadiului și evaluarea realizării obiectivelor Acordului Cadru șia 

activităților din Planul de Acțiune Comun 

 

Ultima decadă  a  

lunii iunie* 

 

Președinții structurilor 

asociative Părți 

 

6. 
  

Efectuarea, pe lângă instituțiile de proveniență, a demersurilor pentru 

instituționalizarea înaintării propunerilor și amendamentelor structurilor 

asociative la  proiectele de acte normative ce le privesc, pe durata procesului 

de avizare, înainte de supunerea spre aprobarea Legislativului/Guvernului. 
 

Ori de câte ori este 

necesar la conducerile 

ministerelor/institu 

țiilor de proveniență 

Președinții structurilor 

asociative Părți 

 

7. 
  

Elaborarea proiectului Planului de Acțiune Comun pe anul 2025 pe baza 

propunerilor prezentate de către fiecare Parte.   

Prima jumătate a lunii 

decembrie 

Vicepreședinții de 

resort 

 

8. 
 
 
  

Consfătuirea de lucru a președinților structurilor asociative Părți pentru 

analiza stadiului și evaluarea realizării obiectivelor Acordului Cadru, a 

activităților din Planul de Acțiune Comun și adoptarea acestuia  pentru 

2025, precum și pentru alegerea Președinției Executive pe anul 2025. 

Prima jumătate a lunii 

decembrie* 
Vicepreședinții de 

resort 

 

 



 


