A i ASOCIATIA NATIONALA A CADRELOR MILITARE

Ul IN REZERVA SI IN RETRAGERE
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COMUNICAT Nr.11 din 9 mai 2017

Informarii de actualitate pe tema amendamentelor la proiectul de LEGE -
CADRU privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, elaborate de
institutiile din sistemul de aparare, ordine publica si siguranta nationala,inclusiv
de Asociatia Nationala a Cadrelor Militare in Rezerva si in Retragere ( cu referire
la art.40).

Proiectul de Lege — cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice a fost discutat, marti 9 mai 2017, la Comisia de apdrare, ordine publica si
sigurantd nationald din SENATUL Romaniei.

La discutii au participat reprezentantii institutiilor din sistemul de aparare,
ordine publica si siguranta nationala si reprezentantii conducerii Asociatiei
Nationale a Cadrelor Militare in Rezerva si in Retragere, structurd asociativa
reprezentativa la nivel national, din sfera de competenta a Ministerului Apararii
Nationale. Reprezentantii AN.C.M.R., prin doi vicepresedinti, Calitatea vietii i
Organizare, au prezentat, inmanat si sustinut In format centralizat, propunerile
Asociatiei si a structurilor afiliate, cu motivatii pertinente, pentru eliminarea
prevederilor art.40, din proiectul de Lege-cadru, referitoare la suspendarea
temporard a actualizdrii pensiilor militare de stat, in functie de majorarea
soldelor de functii si grad acordate cadrelor militare active.

Propunerea A.N.C.M.R.R. a fost sustinuta de reprezentantii institutiilor
din Ministerul de Interne, Ministerul Apdrarii Nationale, Presedintele sedintei
Comisiei etc, care au precizat, prin cuvantul lor, sustinerea pentru eliminarea
prevederilor art.40, asigurandu-ne de promovarea propunerii Tn grupurile
parlamentare si la comisiile de avizare, ulterior Tn plenul Camerelor
Parlamentului.

Actiunea AN.C.M.R.R. se inscrie Tn paleta demersurilor anterioare si de
viitor pentru rezolvarea favorabila a propunerilor primite de la membrii acesteia,
de la structurile afiliate si de la alte stucturi reprezentative cu care are Protocol
de colaborare/parteneriat.

Demersurile si rezultatul acestora se vor comunica in timp real la filialele
si la structurile afiliate, pentru a se cunoaste situatia rezolvarii problemelor de
interes comun pentru cadrele militare in rezerva si in retragere-pensionari
militari.
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